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§25
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus.
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§26
Poytdkirjan tarkastajat

Ehdotus
Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja

Valitaan kaksi péytakirjantarkastajaa. Vuorossa: Leena Mankkinen ja Seppo Parkkila.
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§ 27
Valtuuston 15.3.2021 paatdsten taytantéénpano 2021

1509/2021

Valmistelijat / lisatiedot:
Vuokko Ylinen
Vuokko.Ylinen@pshp.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 39 8:n mukaan hallitus vastaa valtuuston paatdsten taytantédonpanosta ja
laillisuuden valvonnasta. Valtuuston kokouksen 15.3.2021 laadittu poytakirja on
asetettu yleisesti nahtaville 18.3.2021

Ehdotus
Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja

Hallitus paattaa

® todeta, etta valtuuston kokouksessaan 15.3.2021 tekemia paatoksia ei ole tehty
virheellisessa jarjestyksessa eivatkd ne mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi
tai ei ole muutoin lainvastaisia,

® panna paatodkset taytantdon seuraavasti:
Kokouksen avaus. Merkitaan.
1 § Nimenhuuto ja aanestysluettelon hyvaksyminen. Merkitaan.
2 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus. Merkitaan.
3 § Poytakirjan tarkastajat. Merkitaan.

4 § Kangasalan jasenen ja varajasenen vaihtuminen valtuustossa
Hallituksen ehdotus hyvaksyttiin. Merkitaan.

5 § Hallintoylihoitajan valinta.
Hallituksen ehdotus hyvaksyttiin. Merkitdan noudatettavaksi.

6 § Tilintarkastajan valinta tilikausille 2021-2022
Hallituksen ehdotus hyvaksyttiin. Merkitdan noudatettavaksi.

7 8 Kokouksen paattaminen ja valitusosoituksen antaminen. Merkitaan.
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§28

Sairaanhoitopiirin vuoden 2020 tilinpaatoksen hyvaksyminen

1510/2021

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Pasi Virtanen, Mikko Hannola
Pasi.Virtanen@pshp.fi, Mikko.Hannola@pshp.fi
talousjohtaja, Laskentapaallikko

1TKja TP 2020

Kuntalain 113 §:n mukaan kuntayhtyman tilikausi on kalenterivuosi. Hallituksen on
laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi seka tilintarkastuksen
jalkeen saatettava se valtuuston kasiteltavaksi kesakuun loppuun mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena
olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpaatoksen
tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta,
rahoituksesta seka toiminnasta. Tata varten tarpeelliset lisatiedot on ilmoitettava
liitetiedoissa.

Kuntalain 1148:n mukaan kuntayhtyman, joka tytaryhteisineen muodostaa
kuntayhtymakonsernin, tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatokseensa
konsernitilinpaatds. Konsernitilinpaatds tulee laatia samalta paivalta kuin
kuntayhtyman tilinpaatos. Konsernitilinpaatds laaditaan konserniyhteisdjen taseiden
ja tuloslaskelmien seka niiden liitetietojen yhdistelmana. Konsernitilinpaatokseen
sisallytetaan lisaksi konsernin rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys konsernin
varojen hankinnasta ja niiden kaytosta tilikauden aikana.

Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettava selvitys valtuuston
asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta
kuntayhtymassa ja konsernissa. Toimintakertomuksessa on myds annettava tietoja
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvista olennaisista asioista, jotka
eivat kay ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai
rahoituslaskelmasta.

Sairaanhoitopiirin perussopimuksen 23 8:n mukaan tilinpaatés ja toimintakertomus
on saatettava valtuuston kasiteltavaksi tilikautta seuraavan kesakuun 15. paivaan
mennessa.

Perussopimuksen 25 §:n mukaan tilinpaatoksen allekirjoittavat hallituksen jasenet ja
esittelija. Hyvaksyessaan tilinpaatdksen valtuusto paattaa samalla tilikauden tuloksen
kasittelysta ja tarvittavista talouden tasapainottamista koskevista toimenpiteista.
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Valtuusto voi paattaa, etta tilikauden ylijaama palautetaan jasenkunnille tilikauden
palveluostojen euromaarien mukaisessa suhteessa ja vastaavasti tilikauden alijgama
rahoitetaan jasenkunnilta tilikauden palveluostojen euromaarien mukaisessa
suhteessa. Valtuusto voi myos paattaa palauttaa jasenkunnilleen taseeseen kertynytta
edellisten vuosien ylijagdmaa peruspadaomien mukaisessa suhteessa.

Perussopimuksen 27 8:n mukaan tilinpaatds on annettava tilintarkastajien
tarkastettavaksi viimeistaan tilikautta seuraavan maaliskuun loppuun mennessa.
Tilintarkastajien on annettava kultakin tilikaudelta tilintarkastuskertomus huhtikuun
loppuun mennessa. Tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa
tehdyista muistutuksista selvitykset seka hallituksen lausunto toukokuun loppuun
mennessa.

Tilinpaatosta laadittaessa on noudatettava seuraavia yleisia kirjanpidon periaatteita:

oletus kirjanpitovelvollisen toiminnan jatkuvuudesta

johdonmukaisuus laatimisperiaatteiden ja -menetelmien soveltamisessa

tilikaudesta toiseen

® huomion kiinnittaminen liiketapahtumien tosiasialliseen sisaltoon eika
yksinomaan niiden oikeudelliseen muotoon
tilikauden tuloksesta riippumaton varovaisuus
tilinavauksen perustuminen edelliseen tilikauden paattaneeseen taseeseen
tilikaudelle kuuluvien tuottojen ja kulujen huomioon ottaminen riippumatta
niihin perustuvien maksujen suorituspaivasta seka kunkin hyddykkeen ja muun
tase-eriin merkittavan eran erillisarvostus

® maksuperusteiset kirjaukset, vahaisia liiketapahtumia koskevia kirjauksia lukuun
ottamatta, on oikaistava ja tdydennettava suoriteperusteen mukaisiksi ennen
tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laatimista.

Kirjanpitolain mukaan toimintakertomuksessa on annettava tiedot toiminnan
kehittymista ja tuloksellisuutta, taloudellista tilannetta seka merkittavimpia riskeja
koskevista tekijoista.

Lisaksi toimintakertomuksessa on esitettava tiedot olennaisista tapahtumista
tilikauden paattymisen jalkeen, arvio kirjanpitovelvollisen todennakoisesta tulevasta
kehityksesta, selvitys tutkimus- ja kehitystoiminnan laajuudesta, tiedot sivuliikkeista
seka tiedot kdypaan arvoon merkityista rahoitusvalineista.

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin tilinpaatods ja toimintakertomus vuodelta 2020 on
liitteena.

Koronaviruspandemia vaikutti merkittavasti vuoden 2020 toimintaan ja se nakyy myds
toimintaa ja taloutta kuvaavien mittareiden tuloksissa. Valtuuston asettamista
sitovista tavoitteista sairaanhoitopiiri (ilman liikelaitosta) saavutti vuonna 2020
palvelukokemusmittariin, palkkamenoihin, toimintamenoihin, tilikauden tulokseen ja
investointeihin liittyvat tavoitteet. Tavoitteita verrataan muutettuun talousarvioon.
Hoitoon paasy kiireettdmassa hoidossa jai tavoitteesta ja erityisesti hoidon tarpeen



&3

Tays

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri Kokouskutsu 8(17)
Hallitus 25.03.2021

arviointi 90 vrk:n sisalla toteutui alle tavoitteen. Toteuma oli 87% (tavoite 100%).
Lahetteiden kasittely 21 vrk:n kuluessa toteutui tavoitteiden mukaisesti ja hoitotakuun
osalta 98% toteutui tavoitellusti 180 vrk:ssa. Korona vaikutti kiireettéman hoidon
toteuttamiseen negatiivisesti erityisesti kevaalla 2020. Loppuvuotta kohden jonoja
saatiin purettua ja paastiin paremmin kohti tavoitetilaa. Kiireellisessa hoidossa
molemmat osatavoitteet jaivat saavuttamatta hoidon tarpeen arvioinnin toteutumisen
kolmessa vuorokaudessa ollessa 89 % (tavoite 100%) ja hoidon toteutuminen 30 vrk:
ssa 95% (tavoite 100%). Henkildston tyytyvdisyytta mittaava mainemittari toteutui 72%
(tavoite 80 %) ja kehityskeskustelujen toteuma oli 80% (tavoite90 %).

Tilikauden tuloksella tarkoitetaan tuloslaskelman mukaista "Tilikauden tulosta" ennen
varausten ja rahastojen muutoksia.

Sairaanhoitopiirin tilikauden tulos vuodelta 2020 oli -30 211 350,96 euroa.

Tilinpaatoskirjausten jalkeen sairaanhoitopiirin tilikauden alijaéama vuodelta 2020 on
29988 917,81 euroa.

Vuoden 2020 alijaédman jalkeen taseen kertynyt ali-/ylijaamatilanne (edellisten
tilikausien ylijaama + tilikauden alijaama) on yhteensa 29 659 374,85 euroa
alijaamainen. Kuntalain 115 § mukaan " Jos kunnan taseessa on kattamatonta
alijaamaa, toimintakertomuksessa on esitettava selvitys talouden tasapainotuksen
toteutumisesta tilikaudella seka voimassa olevan taloussuunnitelman riittavyydesta
talouden tasapainottamiseksi.” Valtuusto paatti 14.12.2020 kokouksessaan, etta
alijaama katetaan suunnitelmakaudella maanmyyntivoitoilla. Maanmyyntivoitot on
sijoitettu suunnitelmakaudella vuodelle 2022.

Tilinpaatokseen sisaltyy sairaanhoitopiirin liikelaitoksen erillistilinpaatos. Kuntalain
120 8:n mukaan liikelaitoksen tilinpaatoksen allekirjoittavat johtokunnan jasenet ja
liikelaitoksen johtaja.

Tilinpaatokseen kuuluvan konsernitilinpaatoksen mukaan konsernin tulos vuodelta
2020 oli 701 634,98 euroa. Tilinpaatossiirtojen ja tilikauden verojen jalkeen lopulliseksi
tilikauden alijaamaksi muodostui 14 945 659,93 euroa. Konsernitaseen osalta kertynyt
ylijadmatilanne (edellisten tilikausien ylijaama + tilikauden alijadma) on yhteensa

36 332 040,19 euroa ylijaamainen.

Sairaanhoitopiirin tilinpaatostietoja on kasitelty johtoryhman kokouksessa 16.2.2021
ja yhteistydtoimikunnassa 12.3.2021.

Ehdotus
Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja

Hallitus paattaa

® Jallekirjoittaa vuoden 2020 tilinpaatoksen ja antaa sen tilintarkastajan
tarkastettavaksi,
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® Saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen valtuuston
kasiteltavaksi, ja esittaa edelleen valtuustolle seuraavaa:

Hallitus esittaa valtuustolle, etta tilikauden tuloksesta -30 211 350,96 euroa kirjataan
seuraavat poistoeron, varausten ja rahastojen muutokset:

® puretaan R-rakennuksen rakentamisen ja varustamisen osalta poistoeroa
kokonaishankinnan poistojen mukaisessa aikataulussa vuonna 2020 yhteensa
104 127,02 euroa,

® puretaan poistoeroa kehitysvammahuollon toimintavarustuksen osalta
113 173,31 euroa ja

® kirjataan Pirkanmaan terveydenhuollon etiikan edistamisrahastolle maksettavaa
korkoa ja rahaston kayttda vastaavaa purkua yhteensa 5 132,82 euroa

Tilinpaatoskirjausten jalkeen sairaanhoitopiirin tilikauden alijaéama vuodelta 2020 on
29988 917,81 euroa. Hallitus esittaa valtuustolle, etta alijgama kirjataan tilikauden yli-
/alijaamatilille.
® Oikeuttaa sairaanhoitopiirin johtajan tekemaan toimintakertomukseen
oikaisuluontoisia seka muita mahdollisia teknisia korjauksia.
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§29
Sairaanhoitopiirin henkilostokertomus 2020

1511/2021
Valmistelijat / lisatiedot:
Raija Ruoranen
Raija.Ruoranen@pshp.fi
HR-johtaja

Liitteet

1 Henkilostokertomus_2020

Sairaanhoitopiirin henkildstotulokset, henkiléstdovoimavarat ja henkiléston
kehittaminen kuvataan henkilostékertomuksessa. Kertomuksessa henkildstotulokset
kuvaillaan strategisten tavoitteiden mukaiset tulokset, henkiléstéresurssien
tunnusluvut seka esitetaan katsaus henkildstdon kehittédmiseen, tydhyvinvointiin ja
tyéturvallisuuteen. Tulokset on raportoitu paasaantoisesti ammattiryhmittain.
Kunnallinen tydmarkkinalaitoksen suosituksen mukaan henkiléstokertomus
kasitellaan ja hyvaksytaan kuntayhtyman hallituksessa ja valtuustossa.

Henkildston strategisten tavoitteiden mittarit olivat kehityskeskusteluiden maara,
taydennyskoulutuspaivat, mainemittarin tulokset ja sairauspoissaolojen maara. Naista
valtuusto asetti sitovan tavoitteen kehityskeskusteluiden maaralle ja mainemittarin
tulostasolle.

Henkildstoresursseissa ei tapahtunut suuria muutoksia edellisvuosien tapaan. Vuonna
2020 perustettiin 16 uutta vakanssia ja vakansseja lakkautettiin 153. Vakanssien
vahennys nakyi myods tydpanosten vahentymisena. Lakkautusten taustalla ovat
rakenteelliset muutokset tydnjaossa ja palveluiden tuottamisen vastuissa Tampereen
kaupungin kanssa ja Sydansairaalan kanssa.

Keskeisin henkil6stoon ja sairaalan toimintaan vaikuttanut asia oli COVID19-
pandemia. Se vaikutti nopeasti etatyon laajentumiseen, henkildstosiirtoihin
varautumiseen ja niihin liittyviin koulutuksiin, erilaisiin epidemian torjunnan
henkilostdohjeisiin mm. sairauslomakaytantoihin seka henkildston kokoontumisia
koskeviin rajoituksiin. Myds vuoden 2020 alussa kaynnistetyt
yhteistoimintaneuvottelut alijadman kattamiseksi keskeytettiin heti niiden alettua. Sen
sijaan yhteistoimintaneuvotteluja kaytiin epidemiaan varautumiseksi ja
poikkeustilannetta koskevista korvauskaytannoista palveluiden turvaamiseksi.

Yhteistyotoimikunnalle henkiléstokertomuksesta tiedotetaan kokouksessa 22.4.2021
ja tydsuojelutoimikunnalle 23.4.2021.

Ehdotus
Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja
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Hallitus paattaa

® merkita tiedoksi henkilostokertomuksen vuodelta 2020,
® esittaa valtuustolle tiedoksi henkilostokertomuksen vuodelta 2020,
® oikeuttaa sairaanhoitopiirin johtajan tekemaan henkilostokertomukseen

oikaisuluontoisia seka muita mahdollisia teknisia korjauksia ennen kuin
kertomus lahetetaan tilintarkastajille
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§30

Tyosuojeluvaltuutettujen kuuleminen, yhteenvetoraportti

1047/2021

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Raija Ruoranen
Raija.Ruoranen@pshp.fi
HR-johtaja

1 Tyosuojelun havainnot johtamisen tueksi, tarkastuslautakunnan raportti hallitukselle
2 Vastaus_tarkastuslautakunnan_raporttiin_tyosuojeluvaltuutettujen_kuulemisesta.pdf

Tarkastuslautakunnan kokous 16.2.2021

Tyosuojeluvaltuutettuja kuultiin tarkastuslautakunnan kokouksessa 26.1.2021.
Tarkastuslautakunta paatti, etta se laatii seuraavassa kokouksessaan asiasta
yhteenvetoraportin mahdollisia jatkotoimenpiteita varten.

Edellisessa kokouksessa paatetyn mukaisesti tarkastuslautakunta jatkaa asian
kasittelya. Esityslistan mukana toimitetaan luonnos tarkastuslautakunnan
yhteenvetoraportiksi.

Ehdotus

Esittelija: Jarmo Paananen, tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta paattaa laatia tydsuojeluvaltuutettujen kuulemisen johdosta
yhteenvetoraportin ja saattaa sen hallituksen tietoon mahdollisia jatkotoimenpiteita
varten.

Paatos

Tarkastuslautakunta laati tydsuojeluvaltuutettujen kuulemisen johdosta
yhteenvetoraportin ja paatti saattaa sen hallituksen tietoon mahdollisia
jatkotoimenpiteita varten (liite 1).

Hallituksen kokous 29.3.2021

Sairaanhoitopiirin tarkastuslautakunta on kokouksessaan 26.1.2021 kuullut
sairaanhoitopiirin tydsuojeluvaltuutettuja. Tarkastuslautakunta on kokouksessaan
16.2.2021 hyvaksynyt yhteenvetoraportin tydsuojeluvaltuutettujen kuulemisesta ja
paattanyt toimittaa sen hallituksen tietoon mahdollisia jatkotoimia varten. Raportin
padotsakkeet ovat tydsuojelun havaintoja johtamisen tueksi, eraita toimialuekohtaisia
havaintoja ja viimeisena tarkastuslautakunnan toimenpide-ehdotukset. Raportti on
esityslistan liitteena.

HR -johtaja on valmistellut vastauksen tarkastuslautakunnan raportissa esille
tuotuihin asioihin. Vastaukseen liittyy kuvaus sairaanhoitopiirin HR-organisaatiosta.


https://www.tays.fi/fi-FI/Sairaanhoitopiiri/Hallinto_ja_paatoksenteko/Esityslistat_ja_poytakirjat/Tarkastuslautakunta/Kokous_2612021/nbspTyosuojeluvaltuutettujen_kuuleminen(123393)
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Ehdotus
Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja

Hallitus paattaa

® merkita tiedoksi tarkastuslautakunnan raportin tydsuojeluvaltuutettujen
kuulemisesta 26.1.2021,

® merkita tiedoksi HR-johtajan vastaus ja jatkotoimet tarkastuslautakunnan
toimenpide-ehdotuksiin seka

® paattaa muista mahdollisista jatkotoimista.
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§31
Toiminta- ja talouskatsaus helmikuu 2021

1512/2021

Valmistelijat / lisatiedot:

Sonja Lohilahti, Pasi Virtanen
Sonja.Lohilahti@pshp.fi, Pasi.Virtanen@pshp.fi
Controller, talousjohtaja

Hallitus kasittelee toiminta- ja talouskatsauksen esityslista-asiana kokouksessaan
kuukausittain. Hallitus kasittelee valitilinpaatoksen kolmannesvuosittain (tammi-
huhtikuu ja tammi-elokuu). Valitilinpaatoksittain raportoidaan lisaksi ensihoidon
resurssimuutosten vaikutus palvelutasototeumaan.

Toiminta- ja talouskatsaus helmikuu 2021

Katsaukseen on tehty paljon muutoksia liittyen sitovien tavoitteiden muuttumiseen.
Uusina nakymina mukaan on tuotu etavastaanottojen kaytto, kokonaistuottavuus ja
tyon tuottavuus. Myds DRG-pistekertymaa raportoidaan kohdassa 8.3. Eri potilaiden
madrd joa DRG-pistekertymd. Kiireettdmaan hoitoon odottaneiden potilaiden
vertailutietona raportoidaan hoitoon paasyn mediaani muista yo-
sairaanhoitopiireista. Hoitoon paasyn mediaani tilastoidaan THL:ssa erikoisaloittain,
joten vastuualueille vertailuksi muiden yo-piirien mediaanitieto on haettu
vastuualueen merkittavimpien erikoisalojen kautta.

Palvelulaskutus on kasvanut edellisesta vuodesta 4 %. Jasenkuntalaskutus kasvoi 2,3
%. Kuntamyyntien toteumassa toimi- ja vastuualueittain on huomioitava
organisaatiomuutokset, esim. Hatanpaalla tehtava toiminta myydaan tana vuonna
toimialueiden 1-4 kautta kunnille.

Erikoissairaanhoidon kysynta jatkaa laskuaan, tammi-helmikuussa kysynta laski
edellisesta vuodesta 9 %. Avohoitotapahtumia (+7 %) ja leikkaustoimenpiteita (+11 %)
on ollut viime vuotta enemman. Laskutettavia hoitojaksoja ja hoitopaivia on ollut 8 %
vahemman kun viime vuonna. Kehitysvammahuollon toiminta on ollut alhaisemmalla
tasolla kuin tammi-helmikuussa 2020.

PSHP:n tuottavuus nayttaa heikentyneen alkuvuonna 5 %. Tuotokset (DRG-
pistekertymd) on samalla tasolla kuin viime vuonna, mutta niiden tuottamiseen
liittyvat kustannukset ovat kasvaneet.

Alijadmaa vuoden ensimmaisessa ennusteessa muodostui 7,9 milj. euroa. Jasen- ja
ulkokuntamyyntien ennustetaan alittavan talousarvion 6,7 milj. euroa. Valtion korona-
tukea ennusteessa on huomioitu talousarvion mukaisen 12,4 milj. euron lisaksi 10
milj. euroa, joka on viime vuodelta saamatta.

Ehdotus


https://visuaalinenanalytiikka.istekkipalvelut.fi/t/PSHP_julkinen/views/PSHP_toiminta_ja_talouskatsaus/PSHP_toiminta_ja_talouskatsaus?:isGuestRedirectFromVizportal=y&:embed=y
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Tays

Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja

Hallitus paattaa

® merkita tiedoksi toiminta- ja talouskatsauksen helmikuulta 2021.
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§32
UNA Oy:n hallituksen jasenen nimeaminen

1810/2021

Valmistelijat / lisatiedot:
Timo Tiainen
Timo.Tiainen@pshp.fi
Konserniohjauksen paallikkod

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin hallintosaannon 22 8:n mukaan hallituksen tehtavana
on paattaa kuntayhtyman edustajien nimeamisesta sellaisten yhteiséjen, saatididen
tai laitosten toimielimiin ja kokouksiin, joiden osalta paatoksentekoa ei ole siirretty
johtokunnille.

Kuntalain periaatteiden mukaisesti kunnan omistaman yhtion hallituksen
kokoonpanossa on otettava huomioon yhteison toimialan edellyttama riittava
talouden ja liilketoiminnan asiantuntemus.

UNA Oy:n hallituksessa Pirkanmaan sairaanhoitopiirin nimeamana jasenena on ollut
tietohallintojohtaja Antti Jokela.

Konserniryhma on keskustellut jasenehdokkaista, mutta UNA Oy:n
hallituskokonaisuutta valmistelevan nimitystoimikunnan tyd on viela kesken. Taman
takia ehdotus hallituksen jaseneksi tehdaan hallituksen kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja

Hallitus paattaa, etta

® UNA Oy:n hallitukseen nimetaan N.N.
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§33
Sairaanhoitopiirin johtajan otto-oikeuden piirissa olevat paatéspoytakirjat

Hallitus voi kuntalain perusteella ottaa sairaanhoitopiirin johtajan paatéksen
hallituksen kasiteltavaksi.

Hallintosaannon 28 8:n mukaan hallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
hallitukselle tekemistaan otto-kelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita, joista hallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Hallitus on 16.9.2019 8 133 tarkistanut otto-oikeuden piirissa olevia asioita. Otto-
oikeuden piirista on poistettu KVTES:n soveltamista koskevat paatdkset

seka vakituiseen tyosuhteeseen ottamista koskevat paatokset, koska ne edellyttavat
tydntekijan ja tydnantajan valista tydsopimuksen tekemista. Lisaksi hallitus merkitsi
tiedoksi, etta se voi seurata viranhaltijoiden paatéksentekoa intran kautta.

Otto-oikeuden piiriin on jatetty seuraavat asiat:

® Vakituiseen virkaan ottamista koskevat paatokset

® Erva-yhteishankintapaatokset, joiden arvo ylittaa EU-kynnysarvot

® Hankintapaatdkset, joiden kokonaiskustannusarvo on yli 100 000 euroa
Otto-oikeutta voidaan kayttaa sen jalkeen, kun viranhaltija on allekirjoittanut
paatdksen ja viimeistaan oikaisuvaatimusajan aikana. Oikaisuvaatimusaika (14 pv)
alkaa paatésten nahtavilla pidosta.

Sairaanhoitopiirin johtajan otto-oikeuden piirissa olevat paatdspoytakirjat ajalta 2.
-22.3.2021 on tallennettu Viksun sahkoiselle kokousalustalle.

Sairaanhoitopiirin johtaja

Vakituiseen virkaan ottaminen:

659/2021 TA4 / ylihoitajan virka lasten- ja nuorisopsykiatrian vastuualueella, Riitta
Vento

Sairaanhoitopiirin johtaja

Vakituiseen virkasuhteeseen ottaminen:

§ 39/2021 TA4 / ylihoitajan virka lasten- ja nuorisopsykiatrian vastuualueella, Riitta
Vento, 15.03.2021

Ehdotus
Esittelija: Tarmo Martikainen, sairaanhoitopiirin johtaja

Hallitus paattaa

® otetaanko otto-oikeuden piirissa olevia sairaanhoitopiirin johtajan
paatdspoytakirjoja ajalta 2.3.-22.3.2021 hallituksen kasiteltavaksi.
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